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Assises Régionales
del" Fducation Permanente

en Hauts-de-France

Les Assises Régionales de I'Education Permanente en Hauts-de-France organisées par I’AROFESEP et
I’'Université dans le cadre de la semaine de I'innovation portent sur la « Transformation des Métiers de
la formation » dans le cadre des enjeux multiples de la réforme de la formation professionnelle « Loi
Avenir» du 5 septembre 2018. Cette loiaffiche une volonté de créer un véritable « parcours
professionnel » et une nouvelle définition de I'action de formation qui inclut désormais les actions de
positionnement, d’évaluation des compétences et d’accompagnement.

Nous aurons également a mesurer I'impact de la transition numérique de nos métiers en particulier dans
le cadre de I’Accord de Branche de la Formation Professionnelle en Hauts-de-France souhaité par le
Conseil Régional, I'Etat, P6le Emploi et la FFP et le Synofdes.

Changement de paradigme, changement de rapport a la formation, quelle dynamique collective pour nos
réseaux ? Quels changements pour les professionnels de la formation en termes de pratiques, de postures

et d’'ingénierie...

La nouvelle définition de la formation et |la charte d’Education Permanente en Hauts-de-France a la croisée
des chemins pour la réussite des habitants de notre grande Région ?
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Programme preévisionnel

Conférences — débats Amphi a Polytech

Inscriptions limitées a 150 personnes - les conférences et tables rondes seront filmées et feront I'objet
d’acte avec photos

Dés 8h30 Accueil des participants (café offert par I'université) a Polytech

09h15 Ouverture des Assises de I’Education Permanente en Hauts-de-France
e Vincent COCQUEMPOT, Université de Lille
e Michel CLEZIO, SyNOFDES
e Jean-Marc HUSSON, FFP Hauts-de-France
e Maurice MONOKY, AROFESEP
e Karine CHARBONNIER, Conseil Régional Hauts-de-France (sous réserve)

Conférence débat « Innovation et valeurs »
Animée par Annie JEZEGOU du Laboratoire CIREL

Table ronde « la transformation des métiers de la formation et les valeurs d’éducation
permanente, quels sens aujourd’hui et pour demain ? »

avec la participation de la CRESS, du CRAJEP, de I'Université de Lille, du SYyNOFDES, de I’AROFESEP,
de la FFP, du SGAR Hauts-de-Francde/ANLCI

11h45 Communication sur le Challenge régional 2020 « lllettrisme et Culture » en Hauts-de-France

12h15 Buffet déjeunatoire a Polytech

Conférence débat « L'impact du digital sur les métiers de la formation »
Animée par ED TECH Hauts-de-France (a confirmer)

Table ronde « Les évolutions des métiers de la formation, ou en sommes-nous ? Quel
accompagnement pour les professionnels ? »

avec la participation d’AKTO, du CARIF-OREF (C2RP), de I'Université de Lille, de I'APapp (réseau
national des APP), APAVE (a confirmer), AFPA (a confirmer), SyNOFDES, FCPE (CRAJEP)

16h15 Conclusions par Florence LECOCQ, Directrice du C2RP et Grand témoin de la journée



Batiment B8

Les ateliers seront filmés et feront I'objet d’acte avec photos.

10h45 Ateliers au choix (Inscriptions limitées a 20 personnes par atelier)

Atelier 1 : Valeurs, sens, engagement : transmission des valeurs, transmission des métiers, quelle place

pour les valeurs de I'éducation permanente dans nos pratiques et dans I’accueil du public ?

La réforme de la formation professionnelle issue de la loi n® 2018-771 du 5 septembre 2018 « pour la liberté de choisir
son avenir professionnel », 'impact du numérique et la pluralité des lieux d’accés a la connaissance et aux possibilités
de développer et certifier ses compétences vont-ils revisiter les valeurs d’éducation permanente dans la pratique ou
au contraire se réaffirmer comme vecteur de sens pour I'individu comme acteur ?

Animateur : David CAMBIER (CAPEP / AROFESEP) a confirmer
Rapporteur garant des actes : Catherine SCHMITT (Université de Lille)
Témoins : Ordinat’"Hem / exemple des APP et SAS Formation / exemple de I'lAE avec le CQP CLéA (a confirmer)

Atelier 2 : Les pédagogies des adultes revisitées, ol en sommes-nous ? Impact et usages

L'innovation est le maitre-mot depuis quelques années a la fois sur les pratiques pédagogiques et sur la diversité des
supports accentuée par le digital. Alors concrétement, I'offre de formation d’aujourd’hui est-elle réellement en
mutation avec 'individualisation des contenus, des blocs de compétences et des modes d’apprentissage renouvelés
(résolution de problémes, tutoriel, réalité virtuelle...). Aprés un état des lieux croisés, quels besoins pour faciliter
I'incubation des bonnes pratiques ?

Animateur : Sandrine BONNET (Université de Lille)
Rapporteur garant des actes : Olivier ROCQUIN (ACTIF / AROFESEP)
Témoins : AFP2i / exemple du CLEA Solution) et AIFOR / exemple de la Grande Ecole du Numérique (a confirmer)

12h15 Buffet déjeunatoire a Polytech

14h30 Ateliers au choix (Inscriptions limitées a 20 personnes par atelier)

Atelier 3 : Digital learning, la machine a @pprendre : de I'EAO a I'lA, quelles réalités ?

L'informatique, le numérique, le digital au service de la transformation des métiers de la formation pour réduire les
colits (point de vue des acheteurs de formation), améliorer la responsabilisation dans les apprentissages par demande
autonome permise par le digital. Le (la) formateur (trice) certificateur, coach de parcours, médiateur (trice) de
construction de compétences... remplacé(e) demain par l'intelligence artificielle. Aprés les sérious games, la réalité
virtuelle voire I'algorithme au service de I'autoformation, pour qui ? Comment ? Ou ? Autant de questions sans réponse
pour lesquelles cet atelier s’attardera a explorer les champs des possibles en particulier a travers le CLEA Numérique !

Animateur : Nour EL MAWAS (Université de Lille)
Rapporteur garant des actes : Philippe DIEULOT (PIF / AROFESEP)
Témoins : CREFO, IRTS (Challenge) et AFPA (a confirmer)

Atelier 4 : Les entreprises de I’ESS et de I’AFEST, quels enjeux comme nouvel outil de formation ?

Quelle formation pour les formateurs, les tuteurs AFEST / alternance ?

La réforme de la formation réaffirme I'importance de I'investissement formation dans le cadre des mutations des
métiers pour consolider I'emploi durable. Cette approche correspond aux valeurs de I'économie sociale et solidaire !
Alors, ou en sommes-nous en terme de chantier sur la place de I'alternance, de I'apprentissage et de I’AFEST dans les
métiers de I'ESS et dans les plans de formation des entreprises ESS en Hauts-de-France ? Quelles expériences ? Quels
enjeux et stratégies croisés entre I'ESS et les valeurs d’éducation permanente demain en territoire ?

Animateur : Laurence LEJEUNE (Université de Lille)
Rapporteur garant des actes : Pierre-Marie SOBECKI (AFP2i / AROFESEP)
Témoins : Ecole des chefs Arras (CLEA / AFEST) et ACTION (formation innovation / alternance)

16h00 Fin des travaux



