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PANORAMA DE LENGAGEMENT
DES PERSONNES RETRAITEES
DES HAUTS-DE-FRANCE

ETUDE QUALITATIVE

En 2020, la Carsat Hauts-de-France et I'URIOPSS Hauts-de-
France ont engagé un projet visant a soutenir 'engagement des

personnes retraitées. Dans ce cadre, une enquéte a été réalisée & 6N&A&6& M mgA‘TE ?

par I'Observatoire régional de la Vie Associative des Hauts-de-

France.
Cette enquéte par questionnaire a permis de recenser les points o ) \h'»ff “a
de vue de plus de 13 000 retraités en 2020. %
A\
Dans la continuité de cette enquéte, une étude qualitative sur ! U
la participation sociale des retraités en Hauts-de-France a été
menée.
Cetterecherche-actionaété conduiteen2021,aupres
de 40 retraité.e.s, par une équipe de 4 étudiantes
4. MoveS de Vie issues du Master 2 Intervention et Développement
. 43‘.’{”‘»’22“%.{5“1 3. TeATECTOIRES Social, supervisées par Aline Chamabhian, et Vincent
- ‘:‘g’; ZA:LTE‘“"*‘T"’N Caradec, Sociologues et maitres de conférences a

I'Université de Lille.
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Elle est complémentaire au questionnaire et vise a

%m:%r;ewm approfondir les representqtlons de Igngagement au
o regard des parcours de vie, des trajectoires et des
modes de vie.
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Une étude qualitative qui se concentre sur 3 profils :

* Les éloigné.e.s de I'engagement

= Les intéressé.e.s a 'engagement

* Les néo engagé.e.s
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LBS BLOIGNEES DE LENGAGEHMENT

Retrouvez le détail de ces études ainsi que des témoignages :
https://www.uriopss-hdf.fr/actualites/lengament-personnes-retraitees-en-hauts-de-france-2020-2021



Les types de passage a la retraite : continuité, renaissance, désengagée

Trois types de passage a la retraite repérés dans le cadre de
l'étude:

=La retraite « continuité » : une transition
marquée par un manque exprimé de l'ancienne
vie professionnelle et donc par une volonté de
continuité dans des activités similaires,
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= La retraite « renaissance » qui se définit par une <
rupture avec la vie professionnelle antérieure et qui

annonce une renaissance a la retraite ;

= La retraite « désengagée » qui montre une
transition qui se caractérise par un désengagement
de la vie sociale, qu'il soit choisi ou subi.
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Les formes de participation

Trois formes de participation rencontrées :

* Les retraités qui participent informellement (hors des
cadres associatifs ou structures). lIs rendent des services
régulierement ou sont aidants,

= Les retraités qui participent formellement : ils sont
bénévoles ou membres d'un conseil de quartier,

* Les retraités qui ne participent pas, soit par choix, par
rythme de vie particulier, au regard des vulnérabilités/
fragilités, etc.

Qu’elle soit formelle ou informelle, la participation des personnes retraitées reste fragile et doit encore étre facilitée.



Les facteurs favorisant la participation sociale

Le principal facteur influencant la participation

UWOUMQB sociale est personnel, défini par le role de

I'entourage proche, a savoir la famille, les amis ou

A les connaissances que l'individu fréquente.
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=Un évéenement marquant dans le
parcours de vie du retraité qui agit

'péch CHEU& comme déclencheur dans un contexte de

restructuration de l'identité du retraité,

= Des éléments propres aux valeurs du
tcontaCté pardeS retraité et le souhait de s'investir dans
n
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Les freins a la participation sociale

Une trajectoire de participation sociale peut connaitre, tout
comme une trajectoire de vie, des ruptures ou des discontinuités.

Différents motifs peuvent amener un retraité a réduire son
engagement, ou méme a se désengager :

* La santé ou I'avancée en age,

Peut-étre q
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* La situation de crise COVID, Bertrand, 64 5

* Le cadre strict (horaires et calendriers...) oul'organisation
parfois déstructurée des associations, etc.
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Préconisation et leviers

Cette enquéte qualitative a permis d’identifier plusieurs pistes et préconisations permettant de favoriser la participation et
I'engagement des personnes retraitées :

1. Accompagner les différentes transitions a la retraite

2. Développer les actions de communication et revoir l'organisation des structures
3. Favoriser l'intégration des nouveaux bénévoles

4. Développer la gouvernance dans les structures

5. Repenser la place de la participation sociale informelle

Autant de pistes a approfondir dans le cadre du plan d’actions a venir !
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N 5\ - Construire le plan d’actions de soutien a
6 ) f b I'engagement des bénévoles retraités !
<6 46 46 Les pistes de réflexion ci-dessus sont approfondies au
F? % '\/f? cours d'une journée partenariale d'échanges rassemblant
différents acteurs institutionnels, associatifs, panel
) représentatif de seniors, etc.

Uriopss Hauts-de-France :
s.lenglet@uriopss.hdf.fr

Carsat Hauts-de-France :
celine.lecoustre@carsat-nordpicardie.fr
sophie.vandecaveye@carsat-nordpicardie.fr

Les études completes sont en ligne sur le site de I'Uriopss.
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